Listmedferdarfreedingum sem hafa vidurkennda menntun i listmedferd gefst kostur a ad
vera félagar i FLIS, Félagi listmedferOarfreedinga a Islandi.

Félagsménnum ber ad fylgja sidareglum FLIS.

Pao telst vera brot a sidareglum ad mismuna einstaklingum a grundvelli kynpattar,
menningar, kyns, hjuskaparstéou, likamlegrar og andlegrar getu, traarbragda, kynferdis
og aldurs.

Listmedferdarfraedingur skal avallt hafa hagsmuni skjolsteedings i huga. Henni/honum
ber ad studla ad pvi ad ad leeknisfraedileg velferd skjosteedings sé i hondum leeknis.

Listmeodferoarfraedingi ber ad vidhafa fagleg samskipti vid skjolsteeding sinn:

Listmedferdarfraedingur skal ekki misnota haedi (dependency) skjolstaedings a
kynferdislegan, fjarhagslegan né a nokkurn annan hatt.

Oleyfilegt er ad stofna til persénulegs sambands vid skjolsteeding 4 medan & medferd
stendur.

Listmedferoarfraedingur skal ekki starfa undir ahrifum afengis eda lyfja sem geta truflad
getu hennar/hans til ad sinna starfi sinu.

Vid upphaf medferdar gerir listmedferdarfraedingur skyran samning vid skjolsteeding eda
forradamann hennar/hans hvad vardar umgjérdo meoferdarsambandsins (therapeutic
frame). SU umgjord moétast af starfsumhverfi hverju sinni.

Samskipti listmeoferdarfaeedings og skjolstaedings er trinadarmal.

Starfi listmeoferdarfraedingur & opinberri stofnun skal hiin/hann halda paer
trnadarreglur sem stofnunin setur.

| einkastarfi skal rikja tranadur & milli listmedferdarfraedings og skjolsteedings nema
oryggi skjolstaedings, listmedferdarfeedings eda almennings sé égnad.

Listmedferdarfeedingur aflar ekki upplysinga um skjolstaeding fra 60rum an sampykkis
hans, nema par sem lagaskylda bydur ad pad sé gert. Pa skal einungis afla peirra
upplysinga sem naudsynlegar eru til ad vinna ad malinu. Fari upptaka fram verdur ad
afla skriflegs sampykkis skjolstaedings. Heimilt er ad vikja fra trinadarskyldu, ef
skjolsteedingur fer skriflega fram & ad akvedin perséna eda stofnun fai upplysingar.



Listmedferoarfraedingi ber ad kynna sér abyrgd sina i starfi vardandi medferod
skjolstaedinga og leggja sig fram um ad fylgjast med breytingum & I6gum og reglum
vardandi starfsgreinina.

Listmeodferoarfraedingur stundar starf sitt med faglega heildarsyn ad leidarljosi og byggir
a freedilegum kenningum, nidurstédum rannsokna og starfsreynslu i listmedfero.
Listmedferdarfraedingur vidheldur pekkingu sinni og endurnyjar hana. Hann fylgist vel
med nyjungum i starfi og uppfyllir pau skilyrdi sem gero eru til starfsins & hverjum tima.

Ef listmedferoarfraedingur vill nota munnlegt, myndreent eda ritad efni ar listmedferdinni
til rannsékna, kennslu, Utgafu eda syninga skal:

* faleyfi skjolstaedings eda forradamanns ef nokkur kostur er og gera henni/honum
ljost hvernig efnid verdi notad. Pessi regla fellur nidur prem arum eftir ad medferd
lykur, en p6 skal avallt geeta nafnleyndar.

* hafa velferd skjolsteedings avallt i fyrirrami og hverfa fra ugéafu ef heetta er 4 ad hun
trufli medferdina.

* halda nafnleynd skj6lstaedings.

FEskilegt er ad listmedferoarfraedingur fylgist med eigin faerni i starfi med pvi ad seekja
handleidslu, annad hvort & vinnustad eda a eigin vegum. Fyrstu prju starfsar
listmedferdarfreedingsins ber honum ad seekja handleidsiu.

Listmedferdarfraedingum i einkarekstri er heimilt ad auglysa pjénustu sina.
Listmedferoarfraedingur hlydir samvisku sinni og sannfaeringu.

Listmedferdarfraedingur getur synjad ad framkvaema listmedferoarverk, sem hann
treystir sér ekki til a0 bera faglega abyrgo a.

Sidareglurnar eru nyttar til pess a0 taka afstddu til kvartana & hendur
listmedferdarfreedingum. Vid mat stjornar & kvértunum er tekid mid af pvi hvort
listmeoferdarfraedingurinn hafi velt fyrir sér sidferdilegri hlid malsins &0ur en hann ték
sioferdilega akvordun. Listmeodferdarfreedingi sem faer vitneskju um ad annar
listmedferdarfreedingur fari ekki eftir sidareglunum ber ad koma peirri vitneskiju til
stjornar Félags listmedferdarfraedinga & islandi.

Log Félags Listmedferdarfradinga a Islandi

1. grein



Heiti félagsins er; Félag Listmedferdarfraedinga & islandi. Légheimili og varnarping pess
er i Reykjavik. HeimasiOa félagsins er www.listmedferdisland.com. Félagssveedi tekur til
alls landsins.

2. grein
Hiutverk félagsins er ao;
a) bProa og efla framgang listmedferdar & islandi.
b) Upplysa og freeda fagadila og almenning um listmedferd og notagildi hennar.

c) Studla ad rannséknum og gaedum faglegrar vinnu jafnt &4 stofnunum sem og i
einkarekstri.

d) Halda utan um réttindi og skyldur félagsmanna.

e) A0 studla ao pvi ad peir sem fast vid listmedferd uppfylli fyllstu kréfur ad pvi er
vardar menntun og sidgeedi i starfi.

f)  Ad studla ad samstarfi og samheldni milli félagsmanna.
g) A0 kynna nyja félagsmenn.
3. grein
Tilgangi sinum hyggst félagio na;
a) Meo reglulegum fundum stjérnar svo og félagsfundum.
b) Med greinaskrifum i bl60 og fagtimarit.
c) Med pvi ad studla ad handleidslu og handleidsluhépum innan félagsins.
d) Med pvi a0 seekja um adild ad stéttarfélagi.
e) Med légverndun starfsheitis.
4. grein

Akvaedi um inngdngu i félagid eru pessi:


http://www.listmedferdisland.com/

a) Full agdild er heimil peim er lokid hafa nami i listmeoferd & haskolastigi fra
vidurkenndri stofnun, p.e. stofnun er maetir kréfum félags listmedferdarfreedinga i
vidkomandi landi.

b) Auka adild er heimil peim er stunda nam i listmedferd. Einnig peim sem hafa lokid
nami i skyldum greinum og/eda hafa dhuga a faginu. Peim er éheimilt ad starfa vid
listmeoferd og nota starfsheitid listmedferdarfraedingur.

c) Saekja skal skriflega um adild ad félaginu.
5. grein
Oheimilt er ad koma fram i nafni félagsins eda nota nafn pess an heimildar stjornar.
6. grein

Rétt til setu a fundum félagsins hafa allir félagsmenn a) og b) samkvaemt 4.grein.
Eingdngu félagsmenn samkvaemt a) lid 4. greinar hafa atkveedisrétt & félagsfundum

7. grein

Heimilt er ad vikja féldgum Ur félaginu ef peir greida ekki félagsgjold i 2 ar samfellt.
Einnig er heimilt ad vikja peim félégum ur félaginu sem gerast brotlegir vio sidareglur
félagsins. Stjorn félagsins fjallar um malid hverju sinni.

8. grein

Uppheed félagsgjalda er akvedin a adalfundi félagsins. Peir sem eru komnir a eftirlaun
og heidursfélagar eru undanpegnir félagsgjoéldum. Alagningu félagsgjalda skal lokid fyrir
1. juni (gjalddagi) og eindagi félagsgjalda er 1. juli.

9. grein

Reikningsar félagsins er 1. april til 31. mars. Reikningum skal skilad til skodunarmanns
reikninga sj6 dégum fyrir adalfund.

10. grein

Adalfundur félagsins skal haldinn & timabilinu 10. -31. april ar hvert. Til adalfundar skal
boda med formlegum heetti, med minnst 14 daga fyrirvara. Tilldgur um lagabreytingar
skulu fylgja adalfundarbodi. Til ad mal nai fram ad ganga parf sampykki 2/3
fundarmanna.



11. grein
Dagskra adalfundar skal vera;
1. Skyrsla stjornar.
2. Stjorn leggur fram endurskodada reikninga félagsins.
3. Umraedur um skyrslu og reikninga.
4. Lagabreytingar.
5. Kosning stjérnar fyrir naesta starfsar.
6. Onnur mal.
12. grein

Légum félagsins verdur adeins breytt & adalfundum félagsins. Tilldgum til lagabreytinga
skal skilad med adalfundarbodi. Nai breytingatillaga sampykki 2/3 fundarmanna telst
hun sampykkt. Adalfundur telst I6gmaetur ef helmingur félagsmanna meetir til fundarins.

13. grein
Stjérn félagsins skipa 5 menn: formadur, gjaldkeri, ritari og tveir medstjérnendur.
Hlutverk formanns er:

* Formadur skal boda til félags- og stjérnarfunda svo oft sem pess gerist porf og styrir
peim.

*  Formadur kemur fram fyrir hdnd félagsins Gt a vio.
*  Formadur undirritar 6ll bréf fyrir hénd félagsins.

* Formadur skal sja til pessa ad l6g félagsins séu uppfaerd i samraemi vid
lagabreytingar sem sampykktar eru & adalfundi.

*  Formadur kynnir 16g og sidareglur félagsins fyrir nyjum félagsménnum.

* Formadur tryggir a0 6ll gdgn sem berast til og eru send félaginu séu skrad og geymd
i gbgnum félagsins.

* Formadur tekur saman skyrslu stjérnar fyrir adalfund.

* Formadur leitar satta i agreiningsmalum sem kunna ad koma upp innan félagsins.



Hlutverk gjaldkera er:

Gjaldkeri hefur eftirlit med sjodum félagins.
Gjaldkeri hefur yfirsyn yfir tekjur og gjold félagins.

Gjaldkeri sér um fjarmal félagsins, innheimtu félagsgjalda og hefur umsjén med
reikningum félagsins.

Gjaldkeri parf ad sampykkja allar greidslur félagsins.
Gijaldkeri ber allar greidslur ur félagasjooi undir sampykki stjornar.

Gjaldkeri sér um gerd arsreikninga og a0 skila peim til skodunarmanns reikninga fyrir
adalfund ar hvert.

Gjaldkeri les upp reikninga félagsins & adalfundi og svarar fyrirspurnum.

Ef gjaldkeri getur ekki gegnt sinu hlutverki af einhverjum asteedum skal annar
stjornarmedlimur taka hans stad.

Hlutverk ritara er:

Ritari skal vera formanni innan handar i 6llum mélum og gegna starfi formanns i
forféllum hans.

Ritari sér um ad rita fundargerdir stjérnar- og félagsfunda.
Ritari sendir stjornarménnum/félagsménnum fundargerdir sé pess talin porf.
Ritari les fundargerd sidasta fundar pegar pad a vio.

Ritari sér um ad heimilis-sima- og netfangalisti félagsmanna sé uppfeerdur & hverjum
adalfundi og sendir ut til félagsmanna.

Ritari er umsjonarmadur heimasiou félagsins.

Ef ritari getur ekki gegnt sinu hlutverki af einhverjum astaedum skal annar
stjornarmeodlimur taka hans stad.

Hlutverk medstjérnanda er:

Medstjornendur eru stadgenglar annarra stjornarmanna eftir adstaedum.

Medstjornendur sja um undirbining og skipulagningu félagsstarfs asamt 66rum
stjornarmedlimum.

Medstjornendur veita 60rum stjornarménnum adhald og studning.

Medstjornendur kalla eftir upplysingum annarra stjornarmanna um gang mala og
taka virkan patt i ad fylgja eftir akvorounum stjérnar.

14. grein



Kosning formanns fer fram & adalfundi, ad 60ru leyti skiptir stjorn sjalf med sér verkum.
15. grein
Stjornin er kjorin til tveggja ara i senn.
16. grein

Stjérn félagsins reedur malefnum félagsins med peim takmérkunum sem ldg pessi setja.
Han tekur akvardanir um starfsemi og er abyrg fyrir fjarreidum og skuldbindingum
félagsins.

17. grein

Stjornarfundi skal boda med formlegum heetti med 7 daga fyrirvara. Stjornarfundur er
alyktunarhaefur ef minnst 3 stjornarmenn seekja fund. Afl atkveeda reedur Urslitum a
stjornarfundum. Ef atkveedi falla jafnt reedur atkveedi formanns.

18. grein

Stjérn félagsins er skylt ad efna til almenns félagsfundar ef minnst 1/3 félagsmanna
6ska pess. Almennir fundir skulu auglystir & tryggilegan mata med minnst 7 daga
fyrirvara.

19. grein
Frafarandi stjorn skal funda med nyrri stjorn innan manadar fra adalfundi félagsins.
20. grein

Félag listmedferdarfraedinga 4 islandi 4 bokasafn sem er & abyrgd stjérnar hverju sinni.
Stjérn félagsins, hverju sinni, tilnefnir einn stjornarmann sem abyrgdarmann Gtlana.
Adgangur ad békasafninu skal adgengilegur i samradi vio tilgreinan abyrgdarmann.

21. grein

Med sampykkt pessara laga falla ar gildi eldri l16g félagsins.

Viobot vid 8. grein laganna sampykkt a adalfundi 20. april 2012.



Breytingar og vioboét vio 8. grein, 9. grein, 10. grein, 13. grein og beett vid vidbotargrein
sem verour nr. 19. Sampykkt a adalfundi 2. mai 2014.

Viobotargrein sem verdur nr. 20. Sampykkt a adalfundi 30. april 2016.

Code of Ethics

Art therapists who have completed a masters degree in art therapy from an approved
educational institution are eligible to become members in the Icelandic Art Therapy
Association (IATA).

Members must adhere to the IATA Code of Ethics, which is set up to protect the welfare
of individuals, groups and families seeking art therapy.

Discrimination against clients based on race, cultural background, gender, marital
status, religion, sexual orientation, age, physical or mental ability are considered ethical
violations.

The welfare of the client should always be a priority to the art therapist. It is their duty to
ensure that the medical health of the client is in the hands of a medical doctor.

The art therapist must at all times keep all interaction with the client professional.

The art therapist must never abuse the client’s dependency within the theraputic
relationship for financial, sexual or any other personal gains.

Personal relationships with clients are prohibited during the treatment period.

The art therapist must not conduct sessions while under the influence of alcohol, or any
other medication that may interfere with their ability to function as a therapist.

The therapist must make a treatment contract with the client or client’s legal guardians,
stating the appropriate theraputic frame.

All interactions between therapist and client are confidential.

Art therapists working in larger facilities (public or private) are required to follow their
workplace’s rules of confidentiality.

Art therapists in private practice must maintain confidentiality unless he or she believes
that the client, public or the therapist herself is at risk.

The art therapist must not obtain information regarding their client without the client’s
consent, unless the therapist is legally obliged to do so.



In such cases the therapist should only obtain information legally relevant to the
therapeutic process. A written consent must be obtained prior to recording a session.
Confidential information may only be disclosed to a third party, if a client submits a
written request to the therapist.

Art therapists will always remain aware of their responsibilities and obligations as
treatment providers. Therapists must also be up to date with any changes in laws and
regulations regarding art therapy.

Art therapists must always maintain the upmost professionalism. Treatment should
always be guided by theories, research and experience in art therapy.

Art therapists are required to follow new developments in their field through clinical work
and educational activities, as well as fulfilling the professional requirements at any given
time.

Should the art therapist want to use any part of the treatment process, verbal
information, artwork or written statements for educational, research, publishing or
exhibition purposes it is necessary to:

* Obtain client’s or legal guardian permission, if possible, and explain how the
material will be used. This rule does not apply three years or more after the
end of treatment, though anonymity applies at all times.

* keep the client’s welfare a priority and refrain from publishing if it could
possibly harm the treatment.

* maintain anonymity at all times.

It is preferable that the art therapist remain vigilant regarding their professional
development by attending supervision, either at the place of work or independently.

During the first three years in the field the art therapist should receive supervision by a
licensed mental health professional or a fellow art therapist with at least 10 years of
experience in the field.

Art therapists in private practice are free to advertise their services.
Art therapists shall always follow their conscience and beliefs.

The art therapist may decline to provide treatment if they consider themselves unable to
be professionally responsible.

The board of IATA receives and processes complaints regarding art therapists, based
on this code of conduct. A major factor in the board’s ruling is whether the art therapist



acted in an ethical way. Art therapists have an obligation to report any breach of conduct
by another art therapist, to the board of IATA.
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